GLASBENA SOLA GROSUPUE

SVET GLASBENE SOLE GROSUPLJE
Partizanska cesta 5
1290 Grosuplje

Datum: 18. 3. 2024

OBCINA GROSUPLJE
OBCINA TVANCNA GORICA
OBCINA DOBREPOLJE
OBCINA SKOFLJICA

ZADEVA: Soglasje ustanovitelja

Spostovani.

Ustanovitelja prosimo, da poda soglasje k izplacilu dela place za redno delovnho uspesnost za
ravnatelja Deana Telica Zavasnika, v ocenjevalnem obdobju od 1. 1. 2023 do 31. 12. 2023.

Na podlagi 19. ¢lena Pravilnika o merilih za ugotavljanje delovne uspednosti direktotjev s podtodja
Solstva, je Svet Sole na 7. rednem sestanku dne 13. 3. 2024 ugotovil in sprejel:

1. Ravnatelj je dosegel 46 % vrednosti meril za ugotavljanje dela place za delovno uspe$nost.
2. Za redno delovno uspesnost ravnatelja se nameni 2,3 % letne mase njegove osnovne place.

Lepo pozdravljeni.
Predsednica Sveta Sole:
Lovotka Nemes Dular
Poslati: [kﬁg\—\l

- Obcinam ustanoviteljicam, s povratnico

Glashena fola Grosuplje, Partizanska cesta 5, 1290 Grosuple, tel.: 01 7888 320, faks: 01 7888 322, e-mail: glasbena.sola grosuplie@.siol net,
maticna Stevitka: 5559715000, davina stevilka: 70428972, transakcijski ratun: 01232 — 6030651569



Obrazec: Ugotavljanje delovne uspesnosti ravnatelja

Obéina: GROSUPLJE, IVANCNA GORICA, DOBREPOLJE, SKOFLJICA

Zavod: GLASBENA SOLA GROSUPLJE

Ravnatelj oz. ravnateljitDEAN TELIC ZAVASNIK

Ocenjevalno obdobije od: 01.01.2023 | do: 31.12.2023 | St.dni 365 |

Na podlagi 19. ¢lena Pravilnika o merilih za ugotavljanje delovne uspesnosti direktorjev s podrogja Solstva (v
nadaljevanju: pravilnik) svet zavoda uvodoma za ocenjevalno obdobje ugotavija, da:

JE zavod posloval z izgubo? NE

JE direktor / ravnatelj zagotovil v predpisanih rokih realizacijo sklepov in ukrepov oziroma odpravil pomanjkljivosti, ki DA
jih je ugotovil Indpektorat RS za $olstvo in Sport ali Radunsko sodi$¢e RS?

JE zavod dobil negativno mnenje Raéunskega sodis¢a RS? NE

Izpolnitev letnega programa dela ter zagotavljanje dodatnih materialnih sredstev za delo zavoda

1. Realizacija obsega programa - do 25 % 10,00 %
2. Kakovost izvedbe programa - do 35 % [ 16,00 %
3. Razvojna naravnanost zavoda - do 35 % | 15,00 %
4, Zagotavljanje materialnih pogojev - do 5 % | 5,00 %
|VSOTA VSEH DOSEZENIH ODSTOTKOV: | 46,00 |

UGOTOVITVENI SKLEP:
Svet zavoda je na seji dne 118 5, 2(_)24 \ugotovil: (ustrezno obkroZite)
1. Ravnatelj na podlagi 19. élena pravilnika ni upraviéen do dela plade za delovno uspesnost.

2. Ravnatelj je dosegel 46,00 % vrednosti meril za ugotavijanje dela plage za delovno uspesnost.
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